
INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH PRACOWNIKÓW 
POWIETOWEGO URZĘDU PRACY W GÓRZE 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), artykułu 13: 
 
 

a)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Górze ul. Poznańska 

4, tel. 65 543 22 25 

b) W sprawach związanych z Pani/Pana danymi proszę kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych 

(IOD): Tomasz Wadas e-mail: iodo@nsi.net.pl 

c) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: wykonywania przez PUP obowiązków i zadań 

wynikających z zatrudnienia.  

d) Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 

pracy; przepisy wykonawcze o randze rozporządzenia do wyżej wymienionej Ustawy; inne akty 

prawne o randze ustawy lub rozporządzenia, które w sposób bezpośredni lub pośredni odnoszą się do 

zakresu i sposobu wykonywania przez PUP obowiązków i zadań wynikających z przepisów prawa.  

e) Odbiorca lub kategoria odbiorców: Ministerstwo Rodziny Pracy i polityki społecznej, Firma 

udzielająca wsparcia informatycznego, BANK, ZUS, US, Firma świadcząca usługi z zakresu BHP. 

e) Dane przechowywane będą przez okres: 50 lat od dnia zakończenia ostatniego okresu Pani/Pana 

zatrudnienia w PUP. 

f) Ma Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania. 

g) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie odbywa się na podstawie udzielanej przez Panią/Pana 

zgody na przetwarzanie danych osobowych, w związku z czym nie przysługuje Pani/Panu prawo do 

cofnięcia zgody. 

h) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa 

i) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkiem wynikającym z przepisów Ustawy  

i przepisów wykonawczych do Ustawy. Konsekwencją niepodania przez Panią/Pana danych 

osobowych jest brak możliwości realizacji przez PUP Pani/Pana praw wynikających z Ustawy. 

j) Na podstawie przetwarzanych przez PUP Pani/Pana danych osobowych żadne decyzje nie są 

podejmowane w sposób zautomatyzowane. 

 


